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Das LKA NRW ermit r suchen Si

Kriminalitatsbekampfung erfolgreich machen, das ist unser Ziel. Die Leistungen unserer
rund 1.500 Beschaéftigten sind in vielen Bereichen entscheidende Grundlage fir die
Verhitung und Aufklarung von Kriminalitat in NRW. Gehoren auch Sie dazu.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zwei

Digitale Finanzermittler/Finanzermittlerinnen (m/w/d) der Entgeltgruppe 11 TV-L in
der Abteilung 1, Dezernat 13 ,,Finanzermittlungen®, Kennziffer ,,2020-Tarif-006*

Die Abteilung 1 des LKA NRW ist zustandig fur Ermittlungen und Grundsatzfragen im
Bereich der Organisierten Kriminalitat (Dezernat 11), der Wirtschaftskriminalitat (Dezernat
12), der Uberregionalen Auswertung und Analyse im Bereich der Organisierten Kriminalitat
(Dezernat 14), der Korruption und der Umweltkriminalitéat (Dezernat 15) sowie der
Finanzierung Organisierter Kriminalitéat und Terrorismus (Dezernat 16).
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Das Dezernat 13 ist zustandig fur Finanzermittlungen, durch die durch Straftaten erlangte

Vermdgensvorteile festgestellt, inkrimierte Finanzstrome erkannt und kriminell erlangte
Vermogenswerte gesichert werden. Dies gilt auch fur virtuelle Wahrungen/Kryptoassets
und das Personifizieren/ldentifizieren von deren Nutzern

(sog. Digitale Finanzermittlungen).*

Was Sie erwartet

Aufbereitung, Analyse und Bewertung von
digitalen Zahlungsstromen und blockchain-
basierten und vergleichbaren Anwendungen
(z.B. Smart-Contracts) sowie erganzenden
Informationen von Banken, Behérden und
Exchangern (Kontodaten, Steuer- und Identi-
fikationsunterlagen etc.) mit speziellen Ana-
lyse-Werkzeugen und deren Wartung und

Pflege

Was wir zwingend erwarten

v

Mitwirkung bei Fortbildungsveranstaltun-
gen

Beratung interner und externer Polizei-
dienststellen

Vermoégensaufspiirung und-abschépfung
im Rahmen von Strafverfolgung und Ge-

fahrenabwehr

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Bank -.oder Finanzwesen sowie Wirt-

schaftswissenschaften

Was wir uns winschen

v Erfahrungen in der Durchfuihrung von Schu- Grundkenntnisse im Bereich Datenana-
lungen und in der Projektarbeit lyse
v Grundkenntnisse im Bereich digitaler Finan- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich

zermittlungen/Kryptoassets sowie die Bereit-

schaft, diese zu vertiefen

Compliance und/oder FinTech, idealer-
weise im Bereich der Bekampfung der

Finanzkriminalitat
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Darlber hinaus bringen Sie folgende Kompetenzen mit

v Teamfahigkeit; Flexibilitdt und Durchset- v Fahigkeit zum selbstéandigen und [6-
zungsfahigkeit sungsorientierten Arbeiten

v Sehr gute mindliche und schriftliche Kom- v Fahigkeit und Bereitschaft sich in recht-
munikationsfahigkeit liche Fragestellungen einzuarbeiten

v Diplomatisches Verhandlungsgeschick v Gute Englischkenntnisse in Wort und

v Hohes Verantwortungsbewusstsein Schrift

v Gute Kenntnisse in Microsoft Office Anwen-

dungen

Das bhieten wir lhnen

o Aufgabenvielfalt o Kostenlose Parkplatze

o Sinnvolle gesellschaftlich relevante Tatigkeit e Behdrdliches Gesundheitsmanagement
o Gute Fortbildungsméglichkeiten o Ein vergunstigtes Jobticket

. Ein modernes Arbeitsumfeld . Gute OPNV Anbindung

o Flexible Arbeitszeitmodelle o Gute Vereinbarkeit von Familie & Beruf
o Behodrdenkantine o Jobsicherheit

Die Wahrnehmung der Tatigkeit in Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich mdglich.

Wir begriRen Bewerbungen von Personen unabhéngig von deren Geschlecht, ethnischer,
kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identitat.

Wir férdern die berufliche Entwicklung von Frauen. Daher werden Bewerbungen von
Frauen besonders begrift. Frauen werden nach Mal3gaben des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen.

Wir bemihen uns um die Einstellung schwerbehinderter Menschen und ihnen
Gleichgestellter im Sinne des 8§ 2 SGB IX; Bewerbungen aus diesem Personenkreis sind
ausdrucklich erwinscht.

Im Rahmen der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bieten wir ein Eltern-Kind-Blro,
Kinderferienbetreuung sowie geeignete und zuverlassige Unterstitzung bei der

Kinderbetreuung durch BUK-Familienservice (www.buk-familienservice.de) an.

3 Stellenausschreibung TB V1.2 - 26.09.19 - Kir



—
e

J1’¢7 Nordrhein-Westfalen
\\\ Landeskriminalamt

—

=

Ika.polizei.nrw \Qz POLIZEI

Datenschutzhinweis (Link)

Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten durch das LKA NRW flr
Stellenausschreibungen

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit dem Betreff ,,Digitale
Finzermittler/Finanzermittlerinnen Dezernat 13* und unter Angabe der Kennziffer 2020-
Tarif-006 vorzugsweise elektronisch und unter Beifigung des Selbstauskunftsbogens bis
zum 21.02.2020 an za21BewerbungFuest.LKA@polizei.nrw.de.

Das fugen Sie Ihrer Bewerbung bei:

v Bewerbungsanschreiben v Schul- & Berufsabschliisse
v Lebenslauf v Arbeitszeugnisse

v Selbstauskunftsbogen

Wir weisen darauf hin, dass der Eingang der Bewerbung beim LKA NRW zur Einhaltung
der o0.g. Frist maf3geblich ist.

Bei postalischen Bewerbungen reichen Sie bitte Ihre Unterlagen als Kopien ein (keine
Originale) und verzichten auf die Verwendung von Bewerbungsmappen. Die Vorlage der
Originalnachweise wird ggf. zu einem spateren Zeitpunkt erwartet. Bewerbungsunterlagen
werden grundsatzlich nicht zuriickgeschickt.Fehlende Nachweise werden nicht
nachgefordert. Es gelten die eingereichten Bewerbungsunterlagen.

Ihre Ansprechpartner

Fur fachliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle Fur Fragen zum Auswahlverfahren/Tarifrecht

Herr Radermacher Tel. +49 211 939-1300 Frau Grimmer Tel. +49 211 939-7261
(Dezernatsleiter) (SB in Personalangelegenheiten)
Herr Veith Tel. +49 211 939-1330 Frau Mauer Tel. + 49 211 939 7246
(Sachgebietsleiter) (SBin Personalangelegenheiten)

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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https://lka.polizei.nrw/sites/default/files/2019-03/LKA-Dokument-Infoblatt-Stellen-Sicherheits%C3%BCberpr%C3%BCfung.pdf
https://lka.polizei.nrw/sites/default/files/2019-03/LKA-Dokument-Infoblatt-Stellen-Sicherheits%C3%BCberpr%C3%BCfung.pdf
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