
 

Landesamt für Zentrale Polizeiliche Dienste NRW 
Schifferstraße 10 
47059 Duisburg 

Telefon +49 (0) 203 4175 0 
karriere.lzpd@polizei.nrw.de 
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               bürgerorientiert ·  professionell · rechtsstaatlich  

 
 
 
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 

  IT-Spezialisten (w/m/d) in Duisburg 

 

 

Ein Beruf ist mehr als nur Geld verdienen. Übernehmen Sie in Ihrem neuen Job Verantwortung 

für eines der wichtigsten Themen unserer Zeit: Die Innere Sicherheit. Wir sind eine große 

Einsatz- und Technikbehörde. Wir beim Landesamt für Zentrale Polizeiliche Dienste sorgen für 

die Digitalisierung und jegliche Kommunikationskanäle der NRW-Polizei. Zudem sind wir 

verantwortlich für die gesamte Ausrüstung, von der Informationstechnik über die Beschaffung 

der Uniform, bis hin zu Hubschraubern und Streifenwagen und für noch viele weitere 

Themenfelder. Werden Sie Teil unseres Teams und sorgen Sie mit uns für die Sicherheit in 

Nordrhein-Westfalen! 

 

Wir sorgen für: 

 

 Einen sicheren Arbeitsplatz 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie (z.B. Telearbeit, Teilzeit) 

 Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Gesundheitsprävention  

 

Wir wollen, dass Sie einen guten Job machen. Dafür müssen die Rahmenbedingungen 

stimmen. Denn es geht um viel: Sie arbeiten in sensiblen Sicherheitsbereichen am Herzen der 

nordrhein-westfälischen Polizei. 

 

Für Sicherheit sorgen mit Sicherheit im Job 

Jetzt bewerben!  

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 

08.04.2022 unter Angaben des 

Aktenzeichens 197-21 per E-Mail mit 

Anlage im PDF-Format an 

karriere.lzpd@polizei.nrw.de 

oder postalisch an folgende Adresse: 

Landesamt für Zentrale Polizeiliche 

Dienste NRW, Personalstelle, 

Schifferstraße 10, 47059 Duisburg 

 

Haben Sie Fragen? 

Wenden Sie sich gern an: 

Herr Edgar Schildberg 

0203/4175-2220, für fachliche Fragen 

Frau Nadia Elouariachi 

0203/4175-7179, für Fragen zum 

Bewerbungsverfahren 

Wichtig zu wissen: 

Das LZPD fördert Chancengerechtigkeit 

und Vielfalt. Frauen sind besonders zur 

Bewerbung eingeladen und werden nach 

Maßgabe des LGG NRW bevorzugt 

berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist 

möglich. Bewerbungen von Menschen 

mit Schwerbehinderung, ihnen 

Gleichgestellte sowie Menschen mit 

Migrationshintergrund sind ausdrücklich 

erwünscht. 

 

Vergütung: 

Unsere Bezahlung richtet sich nach dem 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L). Eine Eingruppierung 

bis einschließlich Entgeltgruppe 11 TV-L 

ist möglich.  
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Ihre neuen Aufgaben: 

Im Dezernat 22 „Zentrale IT-Services“ ist das Sachgebiet 22.2 „Zentrale IT-Dienstleistungen“ eines von drei Sachgebieten. Dieses 

ist u.a. für die Festlegung landesweit einheitlicher IT-Hardware-Ausstattung der Polizeibehörden in Nordrhein-Westfalen zuständig. 

Die Schwerpunkte der zu besetzenden Aufgaben bilden: 

 

 Erstellung von Warenkörben für die Behörden des Landes als Grundlage zur Bestellung von Hardware aus dem CCD 

(Client Computing Devices) -Bereich, Peripheriegeräten und weiterem Zubehör 

 Kontinuierliche Pflege und Aktualisierung der Warenkörbe in Zusammenarbeit mit dem Vertragspartner 

 Prüfung von Neuerungen im CCD Bereich auf Konformität mit den CN-Pol Standards in Zusammenarbeit mit den 

zuständigen Sachbereichen 

 Planung und Durchführung der jährlichen abteilungsübergreifenden Informationsveranstaltung „IT-Fachtagung“ der 

Abteilung IT für die Landesoberbehörden und Polizeibehörden 

 Planung und Durchführung von Workshops mit Vertretern aus der Kriminalitätsbekämpfung zur Evaluierung der 

eingesetzten Hardware 

 Sammlung, Bewertung und Aufbereitung von Vorschlägen aus den Informationsveranstaltungen und Workshops um diese 

nach Genehmigung des IM in Zusammenarbeit mit dem Vertragspartner in die Warenkörbe bzw. Bestellkataloge 

einzuarbeiten 

 Kontinuierliche Marktschau für o.g. Workshops zur Bewertung von Hardwareanforderungen auf die Konformität zur IT-

Strategie und IT-Standards 

 

Was Sie mitbringen müssen: 

 abgeschlossene Hochschulausbildung (Bachelor- bzw. entsprechender Hochschulabschluss) der Fachrichtungen 

Kommunikationstechnik / Informatik / Nachrichtentechnik / Informationstechnologie oder eine vergleichbare 

Studienrichtung 

oder 

 eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zur staatlich geprüften Technikerin/ zum staatlich geprüften Techniker, und  

mindestens 6-jährige einschlägige Berufserfahrung ingenieurmäßigen Zuschnitts in einer Tätigkeit im Bereich der  

obengenannten Fachrichtungen 

oder  

 abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Kommunikationstechnik / Informatik / Nachrichtentechnik 

/Informationstechnologie oder in einem vergleichbaren Bereich mit mindestens 6-jähriger einschlägige Berufserfahrung 

ingenieurmäßigen Zuschnitts im Bereich Kommunikationstechnik / Informatik / Nachrichtentechnik 

/Informationstechnologie oder in einem vergleichbaren Bereich 

 

 

Die ausgeschriebene Stelle richtet sich ausdrücklich auch an interessierte Bewerberinnen und Bewerber, die bisher nicht über 

detaillierte Kenntnisse im IT-Bereich der Polizei NRW verfügen. Allerdings sollte ein hohes Interesse für eine Einarbeitung in 

diesem Bereich vorhanden sein. 
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Wünschenswert wäre: 

 Organisations- und Planungsfähigkeit 

 Analytische Fähigkeit 

 Fähigkeit zum strategischen Denken 

 Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen (insbesondere MS-Outlook, MS-Word, MS-Excel und MS-PowerPoint) 

 Eigenständigkeit und ein hoher Grad an Engagement 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Sicheres und gewandtes Auftreten 

 

 

Dazu sollten Sie die Bereitschaft zur Durchführung einer Sicherheitsüberprüfung (SÜ 1) mitbringen. Dies setzt voraus, dass sich Ihr 

Wohnsitz seit mindestens fünf Jahren in der Bundesrepublik Deutschland oder einem Mitgliedsstaat der EU befindet. 

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte in deutscher Sprache (beruflicher Werdegang, Arbeitszeugnisse, 

Qualifikationen usw.) bis zum 08.04.2022 unter Angabe der Geschäftsnummer 197-21 an  

karriere.lzpd@polizei.nrw.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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